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N° Conto 

Conto presente atto (euro ) 

VESt Senedd Mee EY 
O Non comporta ordine di spesa 

Respoiisa ile Il Direttore dell’ U.O.C. 
Del/procedimento Dott. Roshi Di Fresco 

i 

Ai sensi della legge 15/68 e della Le 
della procedura seguita e la legalita 
rispondenza ai contenuti esposti. 

gge 241/90, recepita con la L.R. 10/91, il sottoscritto attesta la regolarita del presente atto, nonché I’esistenza della documentazione citata e la sua 

Il Direttore dell’ U.O.C. Risorse Umane — Dott. Maria Luisa Curti 

L’?anno duemiladiciannove | giorno rho Ag nella sede della U.O.C. Risorse Umane dell” Azienda ARNAS Civico Di Cristina Benfratelli di Palermo, 

Il Direttore dell’ U.O.C. Risorse Umane — Dott. Maria Luisa Curti In forza delle funzioni delegate espressamente attribuite con del 
58 del 18/01/2019 assistito da Giuseppina Mondello, quale s 

determina 

iberazione del Commissario Straordinario n° 
egretario verbalizzante adotta la se guente



VISTO il D.lgs 30/12/1992 n° 502 e successive modifiche ed integrazioni; 

VISTA la Legge della Regione Sicilia del 14/04/2009 n° 5 “ Norme per il riordino del Servizio Sanitario 

Regionale” 

RICHIAMATA la deliberazione del Commissario Straordinario n° 58 del 18/01/2019, esecutiva, con la 

quale la Dott. Maria Luisa Curti in qualita di Direttore dell’ U.O.C. Risorse Umane é stata delegata , ai sensi 

di legge alla firma di specifici provvedimenti amministrativi tra cui rientra il presente provvedimento 

RILEVATO che occorre provvedere al pagamento delle spettanze degli operatori, impegnati in attivita di 

incentivazione presso il SUES 118 

VISTA la nota del 05/11/2018 (allegato A 1), con cui il Direttore della CO 118, Bacino Palermo — Trapani, - 

trasmette gli,elenchi del personale medico ed infermieristico in servizio presso le Aziende Ospedaliere ed 

ASP del Bacino Pa/TP, con esclusione dell’ A-R.N.A.S. Civico, riguardanti il ‘riepilogo delle ore effettuate 

da tale personale presso il S-E.U.S. 118, in regime di incentivazione, il cui importo complessivo, 

relativamente alle competenze mese di Settembre 2018, é pari ad 562.683,53. 

DATO ATTO che tali spettanze saranno finanziate con le assegnazioni regional; 

DATO ATTO che 

Pimporto di € 509.738,09 & a carico delle Aziende di appartenenza, per la parte di propria 

competenza, come previsto nella nota prot. 5/DIP/N.0042323 del 22/05/2012 ; 

Pimporto di € 52.945,44 € a carico di questa Azienda, come da nota prot. n. 8672 del 01/07/2013 del 

Rappresentante Legale aziendale pro tempore, per il personale dell’ Ospedale Buccheri La Ferla, FI. 

San Raffaele, e come da nota dell’Assessorato della Salute prot/servizio6/N36212 del 05/05/2014, | 

per il personale dell’Istituto Ortopedico Rizzoli. 

RITENUTO di corrispondere la somma di € 562.683,53 al personale medico infermieristico in servizio 

presso le Aziende di appartenenza, relative al bacino di utenza Palermo -Trapani con esclusione dell? ARNAS 

Civico di Palermo. 

DATO ATTO altresi che con la stessa’ nota del 05/11/2018 (Allegato B 1) il Direttore della CO 118, 

trasmette anche gli elenchi del personale medico ed infermieristico in servizio presso le Aziende 

Ospedaliere ed ASP del Bacino Pa/TP, con esclusione dell’? A.R.N.A.S. Civico, riguardanti il riepilogo delle 

ore effettuate dal personale impiegato nel Servizio Elisoccorso presso Visola di Lampedusa, in regime di 

“indennita di disagio di chiamata”, per il mese di Settembre 2018, come precisato nella nota assessoriale 

prot. 92308 del 01/12/2015, la quale autorizza in via del tutto eccezionale e temporanea, in attesa della 

risoluzione del problema di Lampedusa, V indennita di “Disagio/chiamata” per un importo quantificato in 

€ 9.236,13 

DATO ATTO che dagli elenchi trasmessi dal Direttore della CO 118 l’importo dell’ indennita di di 

/chiamata” é pari ad un totale di € 9.236,13 dei quali : , 

sagio 

€ 7.140,50 é a carico delle Aziende di appartenenza, per la parte di propria competenza, come 

previsto nella nota prot. 5/DIP/N.0042323 del 22/05/2012, 

€ 2.095,63 & a carico di questa Azienda, come da nota prot. n. 8672 del 01/07/2013 del 

Rappresentante Legale aziendale pro tempore, per il personale dell’ Ospedale Buccheri La Ferla, Fi 

san Raffaele Giglio, Istituto Ortopedico Rizzoli di Bagheria; 

RITENUTO di corrispondere la somma di € 9.236,13 al personale medico infermieristico in servizio presso 

le Aziende di appartenenza, relative al bacino di utenza Palermo -Trapani con esclusione dell’ ARNAS 

Civico di Palermo; 



DATO ATTO-altresi che con la nota del 05/11/2018 (ALLEGATO C 1) il Direttore della CO 118, 

trasmette anche gli elenchi del personale medico ed infermieristico in servizio presso le Aziende 

Ospedaliére ed ASP del Bacino Pa/TP, con esclusione dell’ A.R.N.A.S. Civico, riguardanti il riepilogo delle 

ore effettuate per gli eventi svoltisi a Luglio, per un importo quantificato in € 27.967,84 

DATO ATTO che dagli elenchi trasmessi dal Direttore della CO 118 Pimporto degli eventi svoltisi nel mese 

di luglio 2018 “ é pari ad un totale di € 27.967,84 dei quali : , 

e = € 25.939,24 é a carico delle Aziende di appartenenza, per la parte di propria competenza, come 

previsto nella nota prot. 5/DIP/N.0042323 del 22/05/2012, 

e € 2.028,60 & a carico di questa Azienda, come da nota prot. n. 8672 del 01/07/2013 del 

Rappresentante Legale aziendale pro tempore, per il personale dell’Ospedale Buccheri La Ferla.e del 

FI San Raffaele Giglio di Cefalu; 

RITENUTO di corrispondere la somma di € 27.967,84 al personale medico infermieristico in servizio 

presso le Aziende di appartenenza, relative al bacino di utenza Palermo -Trapani con esclusione dell? ARNAS 

Civico di Palermo 

VISTA la nota del 03/12/2018 (Allegato A2 ), con cui il Direttore della CO 118, Bacino Palermo — Trapani, 

‘trasmette gli elenchi del personale medico ed infermieristico in servizio presso le Aziende Ospedaliere ed 

ASP del Bacino Pa/TP, con esclusione dell’ A.R.N.A.S. Civico, riguardanti il riepilogo delle ore effettuate 

da tale personale presso il S.E.U.S. 118, in regime di incentivazione, il cui importo complessivo, 

relativamente alle competenze mese di OTTOBRE 2018, é€ pari ad 585.597,97 

DATO ATTO che tali spettanze saranno finanziate con le assegnazioni regionali; 

DATO ATTO che 
e importo di € 532.844,41 € a carico delle Aziende di appartenenza, per la parte di propria 

competenza, come previsto nella nota prot. 5/DIP/N.0042323 del 22/05/2012 ; 

e importo di € 52.753,56 é a carico di questa Azienda, come da nota prot. n. 8672 del 01/07/2013 del 

' Rappresentante Legale aziendale pro tempore, per il personale dell’Ospedale Buccheri La Ferla, F.I. 
San Raffaele, e come da nota dell’Assessorato della Salute prot/servizio6/N36212 del 05/05/2014, 

per il personale dell’Istituto Ortopedico Rizzoli. 

RITENUTO di corrispondere la somma di € 585.597,97 al personale ‘medico infermieristico in servizio 

presso le Aziende di appartenenza, relative al bacino di utenza Palermo -Trapani con esclusione dell’ ARNAS 

Civico di Palermo. 

DATO ATTO altresi che con la stessa nota del 03/12/2018 (Allegato B 2) il Direttore della CO 118, 
trasmette anche gli elenchi del personale medico ed infermieristico in servizio presso le Aziende 

Ospedaliere ed ASP del Bacino Pa/TP, con esclusione dell’ A.R.N.A.S. Civico, riguardanti il riepilogo delle 

ore effettuate dal personale impiegato nel Servizio Elisoccorso presso l’isola di Lampedusa, in regime di 

“indennita di disagio di chiamata”, per il mese di OTTOBRE 2018, come precisato nella nota assessoriale 
prot. 92308 del 01/12/2015, la quale autorizza in via del tutto eccezionale e temporanea, in attesa della 
risoluzione del problema di Lampedusa, |’indennita di “Disagio/chiamata” per un importo quantificato in 

€ 6.890,18 

DATO ATTO che dagli elenchi trasmessi dal Direttore della CO 118 l’importo dell’ indennita di disagio 

/chiamata” é pari ad-un totale di€ € 6.890,18 dei quali : 

e €5.997,16 é a carico delle Aziende di appartenenza, per la parte di propria competenza, come 

previsto nella nota prot. 5/DIP/N.0042323 del 22/05/2012, 

e € 893,02 é a carico di questa Azienda, come da nota prot. n. 8672 del 01/07/2013 del 

Rappresentante Legale aziendale pro tempore, per il personale dell’Ospedale Buccheri La Ferla; 

RITENUTO di corrispondere la somma di € 6.890,18 al personale medico infermieristico in servizio presso 

le Aziende di appartenenza, relative al bacino di utenza Palermo -Trapani con esclusione dell ARNAS 

Civico di Palermo; 
; 

Lo
e)



VISTA la nota prot 47 del 08/01/2019 (allegato A 3), con cui il Direttore della CO 118, Bacino Palermo — 

Trapani, trasmette gli elenchi del personale medico ed infermieristico in servizio presso le Aziende 
Ospedaliere ed ASP del Bacino Pa/TP, con esclusione dell’ A.R.N.A.S. Civico, riguardanti il riepilogo delle 
ore effettuate da tale personale presso il S.E.U.S. 118, in regime di incentivazione, il cui importo 
complessivo, relativamente alle competenze mese di Novembre 2018, é pari ad € 569.574,70 

DATO ATTO che tali spettanze saranno finanziate con le assegnazioni regionali; 

DATO ATTO che 

e l’importo di € 518.517,67 € a carico delle Aziende di appartenenza, per la parte di propria 
competenza, come previsto nella nota prot. 5/DIP/N.0042323 del 22/05/2012 ; 

e Pimporto di € 51.057,03 é a carico di questa Azienda, come da nota prot. n. 8672 del 01/07/2013 del 
Rappresentante Legale aziendale pro tempore, per il personale dell’Ospedale Buccheri La Ferla, F.I. 
San Raffaele, e come da nota dell’Assessorato della Salute prot/servizio6/N36212 del 05/05/2014, 
per il personale dell’Istituto Ortopedico Rizzoli. 

RITENUTO di corrispondere la somma di € 569.574,70 al personale medico infermieristico in servizio 
presso le Aziende di appartenenza, relative al bacino di utenza Palermo -Trapani con esclusione dell’ ARNAS 
Civico di Palermo. 

DATO ATTO altresi che con la stessa nota del 08/01/2019 (Allegato B 3) il Direttore della CO 118, 
trasmette anche gli elenchi del personale medico ed infermieristico in servizio presso le Aziende 
Ospedaliere ed ASP del Bacino Pa/TP, con esclusione dell’ A-R.N.A.S. Civico, riguardanti il riepilogo delle 
ore effettuate dal personale impiegato nel Servizio Elisoccorso presso l’isola di Lampedusa, in regime di 
“indennita di disagio di chiamata”, per il mese di Novembre 2018, come precisato nella nota assessoriale 
prot. 92308 del 01/12/2015, la quale autorizza in via del tutto eccezionale e temporanea, in attesa della 
risoluzione del problema di Lampedusa, l’indennita di “Disagio/chiamata” per un importo quantificato in € 
8.180,35 

DATO ATTO che dagli elenchi trasmessi dal Direttore della CO 118 Vimporto dell’ indennita di disagio 
/chiamata” é pari ad un totale di € 8.180,35 dei quali : 

e € 6.485,34 € a carico delle Aziende di appartenenza, per la parte di propria competenza, come 
previsto nella nota prot. 5/DIP/N.0042323 del 22/05/2012, 

e € 1.695,01 é a carico di questa Azienda, come da nota prot. n. 8672 del 01/07/2013 del 

Rappresentante Legale aziendale pro tempore, per il personale dell’Ospedale Buccheri La Ferla, FI 
san Raffaele Giglio, Istituto Ortopedico Rizzoli di Bagheria; 

RITENUTO di corrispondere la somma di € 8.180,35 al personale medico infermieristico in servizio presso 
le Aziende di appartenenza, relative al bacino di utenza Palermo -Trapani con esclusione dell? ARNAS 
Civico di Palermo; 

DATO ATTO altresi_ che con la nota del 05/11/2018 (ALLEGATO C 3) il Direttore della CO 118, 

trasmette anche gli elenchi del personale medico ed infermieristico in servizio presso le Aziende 

Ospedaliere ed ASP del Bacino Pa/TP, con esclusione dell’ A.R.N.A.S. Civico, riguardanti il riepilogo delle 
ore effettuate per gli eventi svoltisi a Novembre 2018, per un importo quantificato in € 5.27817 

DATO ATTO che dagli elenchi trasmessi dal Direttore della CO 118 l’importo degli eventi svoltisi nel mese 
di luglio 2018 “ é pari ad un totale di € 5.278,17 dei quali : 

©  € 4.960,65 € a carico delle Aziende di appartenenza, per la parte di propria competenza, come 
previsto nella nota prot. 5/DIP/N.0042323 del 22/05/2012, 

e =€317,52€ a carico di questa Azienda, come da nota prot. n. 8672 del 01/07/2013 del Rappresentante 
Legale aziendale pro tempore, per il personale dell’Ospedale Buccheri La Ferla; 

RITENUTO di corrispondere la somma di € 5.278,17 al personale medico infermieristico in servizio presso 

le Aziende di appartenenza, relative al bacino di utenza Palermo -Trapani con esclusione dell’ ARNAS 
Civico~di Palermo



VISTA la nota del-03/12/2018 (Allegato A4 ), con cui il Direttore della CO 118, Bacino Palermo — Trapani, 

trasmette gli elenchi del personale medico ed infermieristico in servizio presso le Aziende Ospedaliere ed 

ASP del Bacino Pa/TP, con esclusione dell’ A.R.N.A.S. Civico, riguardanti il riepilogo delle ore effettuate 

da tale personale presso il S.E.U.S. 118, in regime di incentivazione, i! cui importo complessivo, 

relativamente alle competenze mese di Dicembre 2018, é pari ad 599.304,36 

DATO ATTO che tali spettanze saranno firianziate con le assegnazioni regionali; 

DATO ATTO che 

e importo di € 545.213,2 é a carico delle Aziende di-appartenenza, per la parte di propria 

 competenza, come previsto nella nota prot. 5/DIP/N.0042323 del 22/05/2012 ; 

e Vimporto di € 54.091,16 é a carico di questa Azienda, come da nota prot. n. 8672 del 01/07/2013 del 

Rappresentante Legale aziendale pro tempore, per il personale dell’Ospedale Buccheri La Ferla, F.L. 

San Raffaele, e come da nota dell’Assessorato della Salute prot/servizio6/N36212 del 05/05/2014, 

per il personale dell’Istituto Ortopedico Rizzoli. 

RITENUTO di corrispondere la somma di € 599.304,36 al personale medico infermieristico in servizio 

presso le Aziende di appartenenza, relative al bacino di utenza Palermo -Trapani con esclusione dell7ARNAS 

Civico di Palermo. 

DATO ATTO altresi che con la stessa nota del 03/12/2018 (Allegato B 4) il Direttore della CO 118, 

trasmette anche gli elenchi del personale medico ed infermieristico in servizio presso le Aziende 

Ospedaliere ed ASP del Bacino Pa/TP, con esclusione dell’ A.R.N.A.S. Civico, riguardanti il riepilogo delle 

ore effettuate dal personale impiegato nel Servizio Elisoccorso presso l’isola di Lampedusa, in regime di 

“indennita di disagio di chiamata”, per il mese di Dicembre 2018 come precisato nella nota assessoriale prot. 

92308 del 01/12/2015, la quale autorizza in via del tutto eccezionale e temporanea, in attesa della risoluzione 

del problema di Lampedusa, |’indennita di “Disagio/chiamata” per un importo quantificato in 

€ 4.858,06 

DATO ATTO che dagli elenchi trasmessi dal. Direttore della CO 118 Vimporto dell’ indennita di disagio 

/chiamata” é pari ad un totale di € 4.858,06 dei quali : 

e € 3.607,82 & a carico delle Aziende di appartenenza, per la parte di propria competenza, come 

previsto nella nota prot. 5/DIP/N.0042323 del 22/05/2012, 

e € 1.250,24 & a carico di questa Azienda, come da nota prot. n. 8672 del 01/07/2013 del 

Rappresentante Legale aziendale pro tempore, per il personale dell’ Ospedale Buccheri La Ferla; 

RITENUTO di corrispondere la somma di € 4.858,06 al personale medico infermieristico in servizio presso 

le Aziende di appartenenza, relative al bacino di utenza Palermo -Trapani con esclusione dell’ARNAS 

Civico di Palermo; 

RITENUTO di conferire esecutivita immediata al presente provvedimento al fine di potere rispettare 1 

termini di pagamento; 

DATO ATTO della regolarita della istruttoria della relativa pratica e della conformita della presente 

proposta alla normativa vigente che disciplina la materia trattata; 

DETERMINA 

Per quanto espresso in narrativa, che qui si intende integralmente riportato. 

1) LIQUIDARE a titolo di incentivazione 118 l’importo di € 52.945,44 a carico di questa Azienda, 

come da nota prot. n. 8672 del 01/07/2013 del Rappresentante Legale aziendale pro tempore, per il 

personale dell’Ospedale Buccheri La Ferla, F.1. San Raffaele, e come da nota dell’Assessorato della 

Salute prot/servizio6/N36212 del 05/05/2014, per il personale dell’Istituto Ortopedico Rizzoli come 

dettagliatamente trasmesso con nota del Direttore della C.O. 118 (allegato A 1). 
es 

2) LIQUIDARE a titolo di incentivazione e l’importo di € 509.738,09 é€ a carico delle Aziende di



appartenenza, per la parte di propria competenza, come previsto nella nota prot. 5/DIP/N.0042323 del 

22/05/2012 (allegato Al) 

3) TRASMETTERE alle Aziende sotto elencate di competenza, in esecuzione alla disposizione 

assessoriale di cui alla nota prot.5/DIP/N.0042323 del 22/05/2012 per la parte di propria 

pertinenza i suddetti importi, come da prospetti allegati: 

Competenze 

Azienda Globali Oneri Riflessi IRAP Totale 

AOOR Palermo 
94.387,95 21.031,52 7.511,26 122.930,73 

ASP Palermo 96.287,92 21.158,94 7.556,77 125.003,63 

ASP Trapani 155.152,65 35.223,82 12.579,94 202.956,41 

Policlinico Paolo Giaccone 45.143,15 10.097,8 3.606,36 58.847,31 

TOTALE € 509.738,09 

4) DARE MANDATO altresi all’A-RE. di prowvedere al pagamento delle somme relative ai dipendenti 

dell’Ospedale Buccheri La Ferla, del F.I. San Raffaele e dell’ Istituto Ortopedico Rizzoli come da importi 

sotto indicati e da prospetti allegati: 

Anienda “Globali | Ritesss_| TRAP Wotate 
Buccheri La Ferla 21.220,7 4.612,32| 1.647,26 27.480,28 

F.J. San Raffaele 16.590,77 10.097,8| -  3.606,36 22.292,50 

Ospedale Rizzoli ' 2.398 570,74 203,84 3.172,66 

TOTALE DA PAGARE  €52.945,44 

5) LIQUIDARE come da elenchi trasmessi dal Direttore della CO 118, Vimporto a titolo di indennita di 

“disagio /chiamata”Reperibilita” la somma pari ad € € 9.236,13 (Allegato B 1) dei quali; 

e € 7.140,50 é a carico delle Aziende di appartenenza, per la parte di propria competenza, come 

previsto nella nota prot. 5/DIP/N.0042323 del 22/05/2012, 

E € 2.095,63 & a carico di questa Azienda, come da nota prot. n. 8672 del 01/07/2013 del 

Rappresentante Legale aziendale pro tempore, per il personale dell’ Ospedale Buccheri La Ferla 

6) TRASMETTERE , in esecuzione alla disposizione assessoriale di cui alla nota prot.92308 del 

01/12/2015 alle sotto elencate Aziende Ospedaliere ed ASP, per la parte di propria pertinenza 1 

suddetti importi, come da prospetti allegati: 

Competenze Globali Com petenze Oneri Riflessi IRAP Totale 
Globali 

AOOR 
1.953 464,81 166 2.583,82 

ASP Palermo 1.290 307,02 109,65 1.706,67 

ASP TP 1.503,21 357,76 127,77 1.988,74 

Policlinico Paolo Giaccone 651 154,94 55,34 861,27 

TOTALE DA PAGARE € 7.140,50 



7) DARE MANDATO altresi all’ A.R.E. di provvedere al pagamento delle sommme relative ai 

dipendenti dell’Ospedale Buccheri La Ferla, come da importi sotto indicati e da prospetti allegati: 

Competenze - a . 
; fl 

Competenze Globali Globali Oneri Riflessi TRAP Totale 

Bucchieri la Ferla 1.584 376,99 134,64 2.095,63 

TOTALE DA PAGARE € 2.095,63 

8) LIQUIDARE come da elenchi trasmessi dal Direttore della CO 118, Vimporto a titolo pagamento degli 

“eventi svoltisi nel mese di Luglio 2018” la somma pari ad € 27.967,84 (Allegato C1 ) dei quali; 

e € 25.939,24 € a carico delle Aziende di appartenenza, per la parte di propria competenza, come 
previsto nella nota prot. 5/DIP/N.0042323 del 22/05/2012, 

e € 2.028,60 é€ a carico di questa Azienda, come da nota prot. n. 8672 del 01/07/2013 del 
Rappresentante Legale aziendale pro tempore, per il personale dell’Ospedale Buccheri La Ferla. 

9) TRASMETTERE , in esecuzione alla disposizione assessoriale di cui alla nota prot.92308 del 

01/12/2015 alle sotto elencate Aziende Ospedaliere ed ASP, per la parte di propria pertinenza i 
suddetti importi, come da prospetti allegati: 

191 

Competenze Globali Competenze Oneri Riflessi IRAP Totale 
Globali 

AOOR 

5.135 1.222,13 436,47 6.793,61 

ASP Palermo 2.759. _ 634,98 226,78 3.620,97 
ASP TP 9.916,2 1.942,08 693,6 12.551,88 

Policlinico Paolo Giaccone 2.247 534,79 2.972,78 

TOTALE DA PAGARE € 25.939,24 

10) DARE MANDATO altresi all’A.R.E. di provvedere al pagamento delle somme relative ai 

dipendenti dell’Ospedale Buccheri La Ferla, come da importi sotto indicati e da prospetti allegati: 

Competenze 
Competenze Globali Globali Chuari Ridlesst TRAP Totals 

Bucchieri la Ferla 1.234 293,69 104,89 1.632,58 

FI San Raffaele 294 87,85 14,17 396,02 

TOTALE DA PAGARE € 2.028,60 

11) LIQUIDARE a titolo di incentivazione 118 l’importo di € 52.753,56 a carico di questa Azienda, 

come da nota prot. n. 8672 del 01/07/2013 del Rappresentante Legale aziendale pro tempore, per il 

personale dell’Ospedale Buccheri La Ferla, F.J. San Raffaele, e come da nota dell’Assessorato della 

Salute prot/servizio6/N36212 del 05/05/2014, per il personale dell’Istituto Ortopedico Rizzoli come 
dettagliatamente trasmesso con nota del Direttore della C.O. 118 (allegato A 2). 

12) LIQUIDARE a titolo di incentivazione e ’importo di € 532.844,41 é a carico delle Aziende di 



appartenenza, per la parte di propria competenza, come previsto nella nota prot. 5/DIP/N.0042323 del 

22/05/2012 (allegato A2) 

13) TRASMETTERE alle Aziende sotto elencate 

disposizione assessoriale di cui alla nota pr 

propria pertinenza i suddetti importi, come da prospetti allegati: 

di competenza, in esecuzione alla 

ot.5/DIP/N.0042323 del 22/05/2012 per la parte di 

Competenze 

Azienda Globali Oneri Riflessi IRAP Totale 

AOOR Palermo 
98.159,75 22.029,46 7.867,66 128.056,88 

ASP Palermo 100.249,01 22.163,32 7.915,47 130.327,8 

ASP Trapani 161.235,97 36.825,12 13.151,83 211.212,92 

Policlinico Paolo Giaccone 48.612 10.783,54 3.851,26 63.246,81 

TOTALE € 532.844,41 

14) DARE MANDATO altresi all’A.R. 

dipendenti dell’? Ospedale Buccheri La Ferla, del F.I. San Raffaele e dell’ 

come da importi sotto indicati e da prospetti allegati: 

E. di provvedere al pagamento delle somme relative ai 

Istituto Ortopedico Rizzoli 

Azienda abst Rifteadi sonia Totate 

Buccheri La Ferla 19.572,2|  4.293,52| _1.533,4 25.399,12 

F.L San Raffaele 18.263,97 5.57,21 821.82 24.543,06 

Ospedale Rizzoli 2.125 505,75 180,63 2.811,38 

TOTALE DA PAGARE § € 52.753,56 

15) LIQUIDARE come da elenchi trasme 

indennita di “disagio /chiamata”Reperibilit 

ssi dal Direttore della CO 118, Vimporto a titolo di 

a” lasomma pari ad € 6.890,18 (Allegato B 2) dei quali; 

e €5.997,16 é a carico delle Aziende di. appartenenza, per la parte di propria competenza, come 

previsto nella nota prot. 5/DIP/N.0042323 del 22/05/2012; 

e E € 893,02 &@ a carico di questa Az 

Rappresentante Legale aziendale pro tempore, per il persona 
ienda, come da nota prot. n. 8672 del 01/07/2013 del 

le dell’Ospedale Buccheri La Ferla 

16) TRASMETTERE , in esecuzione alla disposizione assessoriale di cui alla nota prot.92308 del 

01/12/2015 alle sotto elencate Azien 

suddetti importi, come da prospetti allegati: 
de Ospedaliere ed ASP, per la parte di propria pertinenza i 

Competenze Globali Competenze | Oneri Riflessi IRAP Totale 
Globali 

AOOR 
1.548 368,42 131,58 2.048 

ASP Palermo 1032 245,62 87,72 1.365,34 

ASP TP 774 184,21 65,79 1024 

Policlinico Paolo Giaccone 1179 280,6 100,22 1.559,82 

TOTALE DA PAGARE € 5.997,16 



17) DARE MANDATO altresi all?A.R.E. di provvedere al pagamento delle somme relative al 

dipendenti dell’ Ospedale Buccheri La Ferla, come da importi sotto indicati e da prospetti allegati: 

Competenze a. . 

Competenze Globali Globali Oneri Riflessi TRAP Totale 

Bucchieri la Ferla 675 160,65 57,38 893,02 

TOTALE DA PAGARE € 893,02 

18) LIQUIDARE a titolo di incentivazione 118 l’importo di € 51.057,03 a carico di questa Azienda, 

come da nota prot. n. 8672 del 01/07/2013 del Rappresentante Legale aziendale pro tempore, per il 

personale dell’Ospedale Buccheri La Ferla, F.J. San Raffaele, e come da nota dell’Assessorato della 

Salute prot/servizio6/N36212 del 05/05/2014, per il personale dell’Istituto Ortopedico Rizzoli come 

dettagliatamente trasmesso con nota del Direttore della C.O. 118 (allegato A 3). 

19) LIQUIDARE a titolo di incentivazione e Pimporto di € 518.517,67 € a carico delle Aziende di 

appartenenza, per la parte di propria competenza, come previsto nella nota prot. 5/DIP/N.0042323 del 

22/05/2012 (allegato A3) 

20) TRASMETTERE alle Aziende sotto elencate di competenza, in esecuzione alla 

disposizione assessoriale di cui alla nota prot.5/DIP/N.0042323 del 22/05/2012 per la parte di 

propria pertinenza i suddetti importi, come da prospetti allegati: 

Competenze 

Azienda Globali Oneri Riflessi IRAP Totale 

AOOR Palermo 
94.133,18 20.982,22 7.493,65 122.609,05 

ASP Palermo 98.133,36 21.676,55 7.741,63 127.551,54 

ASP Trapani 159.395,2 36.342,39 12.979,43 208.717,15 

Policlinico Paolo Giaccone 45.722,88 10.254,68 3.662,38 59.639,93 

TOTALE € 518.517,67 

21) DARE MANDATO altresi all’A.R.E. di provvedere al pagamento delle somme relative ai dipendenti 

dell’ Ospedale Buccheri La Ferla, del FL San Raffaele e dell’ Istituto Ortopedico Rizzoli come da importi 

sotto indicati e da prospetti allegati: 

Avienda CGieball | Rites | TRAP tale 
Buccheri La Ferla 19.858,78 4.437,12| 1.584,69 25.880,59 

F.I. San Raffaele 17.798,38 5.318,16 808,34 23.924,88 

Ospedale Rizzoli 946 225,15 80,41 1.251,56 

TOTALE DA PAGARE § €51.057,03 

22) LIQUIDARE come da elenchi trasmessi dal Direttore della CO 118, V’importo a titolo di indennita di 

“disagio /chiamata”Reperibilita” la somma pari ad € € 8.180,35 (Allegato B 3) dei quali; 

© € 6.485,34 é a carico delle Aziende di appartenenza, per la parte di propria competenza, come 

previsto nella nota prot. 5/DIP/N.0042323 del 22/05/2012;



° E € 1.695,01 é a carico di questa Azienda, come da nota prot. n. 8672 del 01/07/2013 del 

Rappresentante Legale aziendale pro tempore, per il personale dell’ Ospedale Bucchert La Ferla 

23) TRASMETTERE , in esecuzione alla disposizione assessoriale di cui alla nota prot.92308 del 

01/12/2015 alle sotto elencate Aziende Ospedaliere ed ASP, per la parte di propria pertinenza i 

suddetti importi, come da prospetti allegati: 

Competenze Globali Competenze Oneri Riflessi IRAP Totale 
Globali 

AOOR | 
1.806 429,83 153,31 2.38934 

ASP Palermo 774 184,21 65,79 1024 
ASP TP 774 184,21 65,79 1024 

Policlinico Paolo Giaccone 1.548 368,42 131,58 2048 

TOTALE DA PAGARE € 6.485,34 

24) DARE MANDATO altresi all?A.R.E. di provvedere al pagamento delle somme relative ai 

dipendenti dell’Ospedale Buccheri La Ferla, come da importi sotto indicati e da prospetti allegati: 

Competenze | Oneri Riflessi IRAP Totale 
Competenze Globali Globali 

Bucchieri la Ferla 1.281,19 304,92 108,9 1.695,01 

TOTALE DA PAGARE € 1.695,01 

25) LIQUIDARE come da elenchi trasmessi dal Direttore della CO 118, Vimporto a titolo pagamento 
degli “eventi svoltisi nel mese di Luglio 2018” la somma pari ad € 5.277,79 (Allegato C3 ) dei quali; 

e € 4.960,65 é a carico delle Aziende di appartenenza, per la parte di propria competenza, come 

previsto nella nota prot. 5/DIP/N.0042323 del 22/05/2012, 

e € 317,52 € a carico di questa Azienda, come da nota prot. n. 8672 del 01/07/2013 del 

Rappresentante Legale aziendale pro tempore, per il personale dell’ Ospedale Buccheri La Ferla. 

26) TRASMETTERE , in esecuzione alla disposizione assessoriale di cui alla nota prot.92308 del 

01/12/2015 alle sotto elencate Aziende Ospedaliere ed ASP, per la parte di propria pertinenza 1 

suddetti importi, come da prospetti allegati: 

Competenze Globali ‘buipeleties Oneri Riflessi: IRAP Totale 
Globali 

AOOR 
1.640,5 390,44 139,44 2.170,38 

ASP Palermo 773,4 177,07 63,24 1.013,71 
ASP TP 972 57,12 20,4 317,52 

Policlinico Paolo Giaccone 252 59,98 21,42 333,4 

TOTALE DA PAGARE € 4.960,65 
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27) DARE MANDATO altresi all’A-R.E. di provvedere al pagamento delle somme relative ai 

dipendenti dell’?Ospedale Buccheri La Ferla, come da importi sotto indicati e da prospetti allegati: 

Competenze a . 

Competenze Globali Globali Ouen Rillese IRAP Totale 

Bucchieri la Ferla 240 57,12 20,4 317,52 

TOTALE DA PAGARE € 317,52 

28) LIQUIDARE a titolo di incentivazione 118 importo di € 54.091,16 a carico di questa Azienda, 

come da nota prot. n. 8672 del 01/07/2013 del Rappresentante Legale aziendale pro tempore, per II 

personale dell’Ospedale Buccheri La Ferla, F.I. San Raffaele, e come da nota dell’Assessorato della 

Salute prot/servizio6/N36212 del 05/05/2014, per il personale dell’Istituto Ortopedico Rizzoli come 

dettagliatamente trasmesso con nota del Direttore della C.O. 118 (allegato A 4). 

29) LIQUIDARE a titolo di incentivazione e limporto di € 545.213.2 @ a carico delle Aziende di 

appartenenza, per la parte di propria competenza, come previsto nella nota prot. 5/DIP/N.0042323 del 

22/05/2012 (allegato A4) 

30) TRASMETTERE alle Aziende sotto elencate di competenza, in esecuzione alla 

disposizione assessoriale di cui alla nota prot.5/DIP/N.0042323 del 22/05/2012 per la parte di 

propria pertinenza i suddetti importi, come da prospetti allegati: 

Competenze 
Azienda Globali Oneri Riflessi IRAP Totale 

AOOR Palermo 

_ 103.778,94 23.329,13 8.331,83 135.439,9 

ASP Palermo _ 93.644,02 20.632,13 7.368,62 121.644,77 

ASP Trapani 165.859,83 37.699,59 13.646,14 217.023,55 

Policlinico Paolo Giaccone 54.471,98 12.255,9 4.377, 11 71.104,98 

TOTALE € 545.213,2 

21) DARE MANDATO altresi all’ A.R.E. di provvedere al pagamento delle somme relative ai dipendenti 

dell’?Ospedale Buccheri La Ferla, del F.I. San Raffaele e dell’ Istituto Ortopedico Rizzoli come da importi 

sotto indicati e da prospetti allegati: 

Arienda ““Globali | Ritessi_| IRAP Totale 
Buccheri La Ferla 20.821,4 4.633,86 1.654,95 — 27.110,21 

F.I. San Raffaele 18.450,25 5.512,93 824,23 24.787,42 

Ospedale Rizzoli 1.658 394.6 140,93 2.193,53 

TOTALE DA PAGARE €54.091,16 

22) LIQUIDARE come da elenchi trasmessi dal Direttore della CO 118, l’importo a titolo di indennita di 

“disagio /chiamata”Reperibilita” la somma pari ad € € 5.882,06 (Allegato B 4) dei quali; 

e € 3.607,82 é a carico delle Aziende di appartenenza, per la parte di propria competenza, come 

previsto nella nota prot. 5/DIP/N.0042323 del 22/05/2012; 

e E € 1.250,24 @ a carico di questa Azienda, come da nota prot. n. 8672 del 01/07/2013 del 



Rappresentante Legale aziendale pro tempore, per il personale dell’ Ospedale Buccherj La Ferla 23) TRASMETTERE , IN esecuzione alla disposizione assessoriale di cui alla nota prot.92308 del 
01/12/2015 alle sotto elencate Aziende Ospedaliere ed AS ; [ i 

Competenze Globali 

Bucchieri la Ferla 

TOTALE DA PAGARE € 1.250,24 
aS ht VA PAGARE 

25) DI DARE ATTO che la spesa complessiva € 2.379.571,36 derivante dal presente provvedimento dei 
quali: ~ 

° ’importo di € 2.160.444,15 a carico delle Aziende dj appartenenza, per la parte di propria 
competenza, come previsto nella nota Prot. 5/DIP/N.0042323 de| 22/05/2012 : 

° importo di € 219.127,21 & a carico di questa, che trova copertura finanziaria sui conti di seguito 
riportati: 

l. 5.02.01.17.0201denominato “altri servizi sanitari e SOCIO assistenziali a rilevanza sanitaria 
da altri soggetti pubblici” per il personale, FJ. San Raffaele, come da nota dell’ Assessorato 
della Salute prot/servizio6/N36212 del 05/05/2014, per come dettagliatamente trasmesso 
con nota del Direttore della C.O. 118; 2. 2. 5.02.01.17.0401 denominato “ Altre prestazioni sanitarie da privato” per il personale del 
Bucchieri la Ferla 

26) DICHIARARE il presente atto immediatamente esecutivo stante Purgenza di provvedere aij pagamenti. 

27)CURERA’ l’esecuzione del presente atto, ’'U.O.C. Risorse Umane. 

Il Direttore del Servizio Risorse Umane 

Avy. Maria SEN Il Segretario Verbalizzante 

Collaboratore Amministrativo 

Giuseppina Mondello a 

4 | hho wiAbe 



PUBBLICAZIONE 

Si certifica coche la presente deliberazione, per gli effetti dell’art. 53 comma 2 L.R. n°30 del 03/11/1993, in 

copia confor—me all’ originale € stata pubblicata in formato digitale all’Albo Informatico del? A-.R.N_A.S. a 

decorrere da J giorno BAl Od; AA. : e che, nei 15 giorni consecutivi successivi: 

[] Non sono pervenute opposizioni 

L] Sono pervenute opposizioni da 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

[| Delbere non soggetta al controllo ai sensi dell’art. 28 comma, 5 della L-R. n. 2 del 26 marzo 2002 e 

divenuta. 

ESECUTIVA 

CL] Per deccorrenza del termine di cui alla L.R. n. 30/93 art. 53 comma 6. 

{] Delibera nonsoggetta al controllo e, ai sensi della L-R. 30/93 art. 53 comma 7, 

"4 IMMEDIATAMENTE ESECUTIVA 
io 

Estremi riscontro tutorio 
Delibera sog=getta a controllo 

Inviata ‘all’ -Assessorato Sanita il Prot. n. 

Si attesta ch < |’ Assessorato Reg. Sanita, esaminata la presente deliberazione 

ha pronunci=to l’approvazione con atto n. del come da allegato 

ha pronunci=to lannullamento con atto n. del come da allegato 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 
Dott.ssa Paola Vitale 

Not-ificata al Collegio Sindacale il Prot. n. 

Notificata in Archivio il Prot. n. 

Il Responsabile Ufficio Atti Deliberativi 

Dott.ssa Paola Vitale 

Altre annotazioni 


